Выписка из протокола № 1 от 28 марта 2022 г.
28 марта 2022 г. состоялось заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих Пензастата и урегулированию конфликта интересов (далее соответственно – гражданские служащие, Комиссия).
На заседании Комиссии были рассмотрены вопросы:
1. Рассмотрение уведомления гражданского служащего – заместителя начальника отдела Пензастата об иной оплачиваемой работе.
2. [bookmark: _GoBack]Рассмотрение поступившего в соответствии с частью 4 статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и статьей 64.1 Трудового кодекса Российской Федерации уведомления о заключении с гражданином, замещавшим должность начальника отдела Пензастата, трудового договора.
3. Рассмотрение уведомления гражданского служащего – ведущего специалиста-эксперта Пензастата о возможном возникновении конфликта интересов при привлечении родственника для оказания услуг по государственным контрактам, заключенным Пензастатом.
4. Рассмотрение вопроса о внесении изменений в Реестр должностей федеральной государственной гражданской службы в Территориальном органе Федеральной службы государственной статистики по Пензенской области, включенных в перечень должностей федеральной государственной гражданской службы в Федеральной службе государственной статистики, при замещении которых федеральные государственные гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее – Реестр).


По итогам заседания Комиссии принято решение:
1. Признать, что выполнение иной оплачиваемой работы гражданским служащим – заместителем начальника отдела Пензастата  не влияет и не может повлиять на объективное исполнение должностных обязанностей,  при которой возникает или может возникнуть конфликт интересов. Разрешить выполнение иной оплачиваемой работы.(Ключевые детали: Работа будет выполняться в свободное от основной работы время и не повлечет за собой конфликта интересов). 
2. Признать, что действия бывшего гражданского служащего – начальника отдела Пензастата в части трудоустройства являются правомерными, нарушений требований, установленных ст. 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» не установлено. Согласия Комиссии не требуется.
(Ключевые детали: комиссией установлено отсутствие в должностных обязанностях бывшего гражданского служащего – начальника отдела Пензастата функций государственного управления в отношении уведомившей организации).
3. Признать, что при привлечении родственника для оказания услуг по государственным контрактам, заключенным Пензастатом, возникает личная заинтересованность, которая может привести к конфликту интересов. (Ключевые детали: комиссией установлено взаимодействие служащего с его родственником, а также наличие в его должностных обязанностях, как ведущего специалиста-эксперта, функций по принятию обязательных решений в отношении родственника).
4. Представить руководителю Пензастата на утверждение актуализированный Реестр с изменениями.

